
Herzlich willkommen!



Pflichtpraktikum

➢ Warum Praktikum?

o Zeitersparnis bis Facharbeiterprüfung vs. Erfahrung und Reife

o Hineinschnuppern in eine spezielle Branche der PW

o Praktische Erfahrung hilft bei Berufsentscheidungen…

o … und Management von Personal in der PW

➢Wo das Praktikum absolvieren?

o Steht eine Berufswahl bereits fest, oder soll diese erst noch gefunden werden?



Gemeinsamkeiten u. Unterschiede

Fachschule

➢ Positiver Abschluss des 

2. Jahrganges erforderlich

➢ Während des 3. Jahrgangs  

➢ 10 Monate

➢ Absolvierung ist Voraussetzung 

zum Aufsteigen

HME – Horse Management & Economics

➢ Positiver Abschluss des 

2. Jahrganges erforderlich

➢ Zwischen 2. und 3. Jahrgang

- längere Sommerferien

➢ 12 Wochen

➢ Absolvierung ist Voraussetzung  

zum Aufsteigen



Allgemeine Bestimmungen

Geeigneter Betrieb

➢ LW-Betrieb:
o als Lehrbetrieb anerkannt oder 

o Betriebsführer*in = LW Facharbeiter*in und Betrieb 
hat sicherheitstechnische Überprüfung (SV)

➢ Gewerblicher Betrieb:
o Berechtigung zur Ausbildung von Lehrlingen oder 

Praktikant*innen

➢ kein naher Verwandter
➢ Ausbilder*in - Instruktorniveau
➢ 20 km Wegstrecke vom Wohnort

o Familienanschluss, kein „Moped-Praktikumsplatz“

o Max. zwei Betriebe



Langes Praktikum - Fachschule

➢ Dritte Schulstufe – 10 Monate
o Praxis muss absolviert sein, um in den 

4. Jg. Aufzusteigen
o Voraussetzung für Facharbeiterbriefverleihung
o Falls Praxis nicht abgeschlossen werden kann (Verletzung),

muss diese nach dem 4. Jg. nachgeholt werden.

➢ Anmeldung vor Arbeitsantritt (ÖGK)

➢ Bruttoentgelt (LWK – OÖ/ ab 01.09.2025) = 905,- €
o Dienstnehmerbeitrag                           14,12 %
o Landarbeiterkammerumlage                 0,75 %
o abzügl. Dienstgeberbeitrag                  20,48 %
o BV-Beitrag (Betriebl. Vorsorge)             1,53 %        - ab 2. Monat
o Auszahlungsbetrag                                                                  = ca. 770,42 €



Langes Praktikum - Fachschule

➢ Freie Station
o Kann als Sachbezug vom Bruttoentgelt abgezogen werden

➢ Aliquoter Urlaubsanspruch 
o Urlaub = 5 Wochen für 1 Jahr (= 30 Werktage)
o -> 10/12 bei 6-Tage-Woche = 25 Werktage

➢ Versicherungspflicht
o Unfall-, Kranken-, Pensions- und Arbeitslosenversicherung

➢ Entgeltfortzahlung bei Krankenstand 

➢ Familienbeihilfe
o Kein Wegfall der Familienbeihilfe, wenn Einkommen 15.000,- € nicht übersteigt.

➢ Abmeldung innerhalb von 7 Tagen



Kurzes Praktikum - HME

➢ Zwischen 2. u. 3. Jahrgang

➢12 Wochen - Praxiszeit
o 4 Wochen früher Schulschluss (2. Klasse) – 12.Juni 2026
o 5 Wochen Ferienzeit 
o 4 Wochen später Schulstart (3. Klasse) – 12.Okt. 2026

➢ Anmeldung vor Arbeitsantritt (ÖGK)

➢ Entlohnung (LWK ÖO 2025 monatl. Mindestentschädigung = 551,- € )
o zum Ende d. Dienstverhältnisses Sonderzahlung 17 %

o Für freie Station erfolgt kein Lohnabzug

➢ Auszahlungsbetrag inkl. Sonderzahlung = 644,67 €



Kurzes Praktikum - HME

➢ Kein Urlaubsanspruch
➢ Versicherungen

o Praktikant*in ist unfallversichert
o Praktikant*in ist bei Eltern beitragsfrei mit Krankenversichert, wenn Entschädigung unter der 

Geringfügigkeitsgrenze von 551,10 € liegt
o Haftpflichtversicherung für die Praxiszeit

➢Freiwillige Einzahlung für Pensionsversicherung ist möglich (LAK)
• Antrag: bei ÖGK - Selbstversicherung bei geringfügiger Beschäftigung
• Kosten: € 77,81 mtl. (Wert 2025)
• Der Praktikant ist damit kranken- und pensionsversichert

➢Familienbeihilfe
o Kein Wegfall

➢Abmeldung innerhalb von 7 Tagen
➢WICHTIG!

o Nicht länger als 4 Monate, sonst gilt es als langes Praktikum und die Sozialversicherung muss 
nachbezahlt werden!



➢ schriftliche Meldung von Vorkommnissen
o Unfallmeldung binnen 5 Tage an UV und Schule

➢ besondere Vorkommnisse (Praxisplatzwechsel!)
o Info an Betreuungslehrer, KV und Schule

➢ Praxisbericht
o Schüler ist verpflichtet, Aufzeichnungen zu führen
o Informationen dazu im 2. Semester

➢ Praxisbetriebe
o selber suchen, oder 
o Praxisbetriebsliste haben Schüler*innen bereits erhalten

➢Haftpflichtversicherung
o Oberösterreichische Versicherungs AG
o Jährliche Prämie 42,- € inkl. VSt.
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➢ Auslandspraktikum
o Antrag auf Förderung beim Land OÖ
o Formular auf Schulhomepage

➢Erasmus+ Förderung über Landjugend
https://landjugend.at/programm/young-international/internationales-
praktikum-in-der-landwirtschaft
Landjugend Österreich bietet Abschluss für
eine Kranken- und Unfallversicherung
und/oder Haftpflichtversicherung für Praktikum 
im Ausland an.

➢Formulare

https://www.lwbfs-lambach.ac.at/downloads

Infoveranstaltung Online
Hat bereits stattgefunden!

Pflichtpraktikum

https://landjugend.at/programm/young-international/internationales-praktikum-in-der-landwirtschaft
https://www.lwbfs-lambach.ac.at/downloads


Zeitplan

➢ Schüler wählen / schnuppern bei Betrieben
oRücksprache Reit – u. Fahrlehrer*innen

➢ Festlegung bzw. Vertragsunterzeichnung bis ...
oAbgabe Vertrag bei KV bis ... Spätestens 30.April 2026

➢ Antrittsmeldung!



Pflichtpraktikum

➢ Vielen Dank für Ihre  

Aufmerksamkeit

➢ Noch offene Fragen?


